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CHỦ TRƯƠNG TINH GỌN BỘ MÁY CỦA CHÍNH PHỦ

Giáo sư Trần Ngọc Đường: Sáp nhập tỉnh, bỏ chính quyền cấp huyện là rất phù hợp

Ngày 14/2, Thường trực Ban Bí thư Trần Cẩm Tú ký ban hành Kết luận 126 về việc tiếp tục sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị năm 2025. Một nội dung quan trọng trong kết luận này là nghiên cứu bỏ cấp huyện và sáp nhập tỉnh để hình thành chính quyền hai cấp trên toàn quốc. 

Trong một cuộc trao đổi với báo chí sáng 20/2, Giáo sư Trần Ngọc Đường - Uỷ viên Đoàn Chủ tịch Uỷ ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cho rằng đây là chủ trương hợp lý và không vi hiến, đồng thời cũng phù hợp với mô hình tổ chức chính quyền các nước hiện đại.

Giáo sư Đường nhấn mạnh Hiến pháp 2013 không quy định cụ thể số lượng tỉnh, thành hay việc phải có cấp huyện, mà chỉ dùng thuật ngữ "cấp chính quyền". Việc bỏ cấp huyện, chỉ giữ lại tỉnh và xã, phường là một phương án hợp lý và không cần phải sửa đổi Hiến pháp. Ông cho rằng mô hình chính quyền hai cấp, với tỉnh mạnh và xã mạnh, là xu hướng phổ biến ở nhiều quốc gia.

Bên cạnh đó, ông Đường cho rằng việc sáp nhập tỉnh và bỏ cấp huyện sẽ tạo ra không gian phát triển kinh tế xã hội rộng lớn hơn, giúp huy động nguồn lực của cả tỉnh phục vụ phát triển. Tuy nhiên, ông cũng nhận định rằng một trong những thách thức lớn là thay đổi nhận thức của người dân và cán bộ về mô hình chính quyền mới, đặc biệt là lo ngại về quản lý nhà nước và mối quan hệ giữa chính quyền cấp tỉnh và xã.

Về vấn đề số lượng tỉnh thành, Giáo sư Đường nhận định Trung ương sẽ có phương án hợp lý, có thể giảm số tỉnh thành để tạo thành các vùng liên kết phát triển mạnh mẽ. Ông cho biết, quá trình này sẽ được thực hiện từ từ và có lộ trình bài bản.

Ngoài ra, các đại biểu Quốc hội cũng đóng góp ý kiến về việc giảm số tỉnh thành, đặc biệt là việc chia thành các vùng động lực phát triển, thay vì duy trì 63 tỉnh như hiện nay. Các ý kiến này phản ánh sự quan tâm và cần thiết phải có những bước nghiên cứu, thí điểm để đảm bảo sự đồng thuận của nhân dân trong quá trình thực hiện các thay đổi này.
Cụ thể, ông Nguyễn Túc - Uỷ viên Đoàn Chủ tịch Uỷ ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cho rằng việc bỏ cấp huyện cần được nghiên cứu và thí điểm kỹ lưỡng. Cần tham khảo ý kiến nhân dân để đảm bảo sự đồng thuận, vì nhân dân là gốc. Ông nhấn mạnh không nên áp đặt quyết định từ trên xuống, mà phải tổng kết và cân nhắc kỹ lưỡng để tránh các sai sót trong quá trình sáp nhập.
Ông Vũ Trọng Kim - Chủ tịch Trung ương Hội Cựu Thanh niên xung phong Việt Nam ủng hộ việc sáp nhập tỉnh theo vùng, chia cả nước thành khoảng 7 vùng, thay vì duy trì 63 tỉnh thành. Ông cho rằng việc liên kết các vùng sẽ giúp phát triển tốt hơn và giảm bớt sự chồng chéo trong quản lý. Ông cũng đề xuất việc cơ cấu lại lãnh đạo, phân bổ các ủy viên trung ương theo các vùng và ngành nghề để phù hợp với sự phát triển hiện đại. (Plo.vn 20/02, Chân Luận)Về đầu trang
https://plo.vn/giao-su-tran-ngoc-duong-sap-nhap-tinh-bo-chinh-quyen-cap-huyen-la-rat-phu-hop-post835197.html 

Sáp nhập một số tỉnh, bước tiếp theo của cách mạng tinh gọn

Bộ Chính trị, Ban Bí thư vừa yêu cầu nghiên cứu định hướng tiếp tục sắp xếp bỏ cấp hành chính cấp huyện; định hướng sáp nhập một số tỉnh. Đúng là cuộc cách mạng về tinh gọn bộ máy, chưa dừng lại, vẫn đang tiếp tục.

Ngày 13/2, tại buổi thảo luận tổ về dự án Luật Tổ chức Chính phủ (sửa đổi), Phó Thủ tướng Nguyễn Hòa Bình nêu rõ: "Tinh gọn đã dừng lại chưa? Quá trình tinh gọn bộ máy đến nay mới chỉ là bước đầu và chúng ta cần tiếp tục nghiên cứu để tinh gọn nữa, vì thế luật có thể cũng sẽ được điều chỉnh trong thời gian tới".

Chỉ trong một thời gian ngắn, các bộ, ngành, địa phương đã thực hiện tinh gọn bộ máy, sáp nhập nhiều đơn vị. Người dân rất phấn khởi khi thấy tận mắt "nói là làm, "chỉ đạo là thực hiện", "bàn làm không bàn lùi". Đa số người dân đồng tình, cán bộ công chức đồng thuận, việc tinh gọn bộ máy được triển khai nhanh gọn.

Việc Bộ Chính trị định hướng sáp nhập một số tỉnh càng làm cho người dân tin tưởng hơn vào hành động quyết liệt của Đảng, Nhà nước trong việc tinh gọn bộ máy. Đã từng tách tỉnh, nay nhập tỉnh, đó là chuyện bình thường, mỗi giai đoạn lịch sử có những yêu cầu và đòi hỏi khác nhau. Việc nào lợi cho dân, cho nước thì làm.

Một số bộ sáp nhập để hoàn thiện bộ máy của Chính phủ, tăng hiệu lực, hiệu quả trong quản lý. Vậy thì một số tỉnh cũng có thể sáp nhập để tăng hiệu lực, hiệu quả. 63 tỉnh, thành, bộ máy cồng kềnh, nặng nề, ngân sách phải nuôi nhiều cán bộ và tốn kém chi phí cho hoạt động. Sáp nhập không chỉ là tiết kiệm ngân sách mà nâng cao chất lượng quản lý, điều hành.

Việt Nam đang đẩy nhanh tiến trình số hóa, Chính phủ điện tử, xã hội số, kinh tế số. Cho đến nay, Việt Nam đã chuẩn bị tương đối đầy đủ và sẵn sàng để quản trị đất nước hiện đại và thông minh. Với hệ sinh thái đã được thiết lập và tiếp tục hoàn thiện đó, có thể bỏ qua việc quản lý thủ công, nhiều tầng nấc trung gian và tốn kém nhân lực, vật lực.

Cùng với sáp nhập một số tỉnh, bỏ cấp huyện là rất đáng nghiên cứu và thực hiện sớm. Bộ Công an đi đầu trong việc chấm dứt hoạt động của Công an cấp huyện. Khi không còn Công an cấp huyện thì Tòa án, Viện kiểm sát cấp huyện cũng cần chấm dứt. Bỏ cấp trung gian các cơ quan cùng cấp là đồng bộ, khoa học. Tiến tới bỏ cấp huyện là rất phù hợp, giảm đi một cấp chính quyền, bộ máy sẽ vận hành thông suốt hơn, hiệu quả hơn.

Nếu thực hiện nhanh và dứt khoát việc sáp nhập một số tỉnh và bỏ cấp huyện, bộ máy sẽ tinh gọn hơn. Người dân, doanh nghiệp sẽ thụ hưởng một nền hành chính hiện đại, lành mạnh, với đội ngũ công chức chuyên nghiệp, làm việc với tinh thần phụng sự, công chính. (Laodong.vn 19/02, Lê Thanh Phong)Về đầu trang
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/sap-nhap-mot-so-tinh-buoc-tiep-theo-cua-cach-mang-tinh-gon-1465700.ldo 

TINH GỌN BỘ MÁY CẤP ĐỊA PHƯƠNG
Nam Định: Một Sở bổ nhiệm 9 Phó Giám đốc

Ngày 20/2, UBND tỉnh Nam Định tổ chức Hội nghị triển khai Nghị quyết của HĐND tỉnh và công bố các quyết định của Chủ tịch UBND tỉnh về sắp xếp tổ chức bộ máy, cán bộ. 
Theo đó, tỉnh công bố thành lập 5 Sở trên cơ sở hợp nhất 10 Sở và bổ nhiệm 5 Giám đốc, 29 Phó Giám đốc các Sở. Đặc biệt, Sở Nông nghiệp và Môi trường được bổ nhiệm 9 Phó Giám đốc.
Cụ thể, thành lập Sở Tài chính trên cơ sở hợp nhất Sở Tài chính và Sở Kế hoạch và Đầu tư. Bổ nhiệm ông Mai Văn Quyết làm Giám đốc và 6 Phó Giám đốc.

Thành lập Sở Xây dựng trên cơ sở hợp nhất Sở Xây dựng và Sở Giao thông Vận tải. Bổ nhiệm ông Trần Văn Hưng làm Giám đốc và 6 Phó Giám đốc.

Thành lập Sở Khoa học và Công nghệ trên cơ sở hợp nhất Sở Khoa học và Công nghệ và Sở Thông tin và Truyền thông. Bổ nhiệm ông Vũ Trọng Quế làm Giám đốc và 3 Phó Giám đốc

Thành lập Sở Nội vụ trên cơ sở hợp nhất Sở Nội vụ và Sở Lao động - Thương binh và Xã hội. Bổ nhiệm ông Phạm Quang Ái làm Giám đốc và 5 Phó Giám đốc.

Thành lập Sở Nông nghiệp và Môi trường trên cơ sở hợp nhất Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn và Sở Tài nguyên Môi trường. Bổ nhiệm ông Phạm Văn Sơn làm Giám đốc và 9 Phó Giám đốc. 

Tỉnh Nam Định tiếp tục duy trì 7 cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh (có điều chỉnh chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức bên trong), gồm: Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch; Sở Giáo dục và Đào tạo; Sở Tư pháp; Sở Y tế; Sở Công Thương; Thanh tra tỉnh; Văn phòng UBND tỉnh. 

Chủ tịch UBND tỉnh Phạm Đình Nghị yêu cầu các sở, ngành mới thành lập triển khai ngay các thủ tục sắp xếp bộ máy, công chức, viên chức, chuẩn bị đầy đủ điều kiện để đi vào hoạt động từ ngày 1/3. (Vietnamnet.vn 20/02, Trọng Tùng)Về đầu trang
https://vietnamnet.vn/mot-so-o-nam-dinh-bo-nhiem-9-pho-giam-doc-2373259.html  
Khánh Hòa bổ nhiệm 7 Giám đốc Sở mới sau sáp nhập, hợp nhất

Ngày 20/2, HĐND tỉnh Khánh Hòa đã bầu tám tân Giám đốc các Sở, ngành mới thành lập sau quá trình sáp nhập, hợp nhất các cơ quan chuyên môn. Các nhân sự này sẽ đảm nhận chức vụ Ủy viên UBND tỉnh khóa VII, nhiệm kỳ 2021-2026.

Cụ thể, các Giám đốc Sở mới gồm: Ông Võ Chí Vương (Giám đốc Sở Nội vụ), ông Trần Văn Châu (Giám đốc Sở Xây dựng), ông Phạm Quốc Hoàn (Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ), ông Võ Nam Thắng (Giám đốc Sở Dân tộc và Tôn giáo), ông Nguyễn Duy Quang (Giám đốc Sở Nông nghiệp và Môi trường), ông Châu Ngô Anh Nhân (Giám đốc Sở Tài chính), ông Nguyễn Văn Nhuận (Giám đốc Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch) và ông Nguyễn Thanh Hà (Chánh Văn phòng UBND tỉnh).

Cùng ngày, HĐND tỉnh Khánh Hòa cũng thông qua Nghị quyết sáp nhập, thành lập các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, giảm từ 21 xuống còn 14 cơ quan. UBND tỉnh Khánh Hòa sẽ tổ chức lễ công bố và trao quyết định phân công nhiệm vụ cho các tân Giám đốc. Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh Nguyễn Khắc Toàn yêu cầu công tác nhân sự phải minh bạch và hiệu quả trong việc kiện toàn bộ máy. (Plo.vn 20/02, Xuân Hoát)Về đầu trang
https://plo.vn/khanh-hoa-bo-nhiem-7-giam-doc-so-moi-sau-sap-nhap-hop-nhat-post835201.html 

Bắc Giang bổ nhiệm 6 Giám đốc Sở và Chánh Văn phòng UBND tỉnh

Ngày 20/2, tỉnh Bắc Giang tổ chức Hội nghị công bố nghị quyết của HĐND tỉnh về việc thành lập và tổ chức lại các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh. Tại hội nghị, Ban Tổ chức Tỉnh ủy Bắc Giang công bố quyết định bổ nhiệm 6 lãnh đạo mới cho các sở và văn phòng UBND tỉnh.

Cụ thể, ông Nguyễn Đình Hiếu được bổ nhiệm làm Giám đốc Sở Tài chính, ông Nguyễn Thanh Tùng làm Giám đốc Sở Xây dựng, ông Bùi Quang Huy làm Giám đốc Sở Nông nghiệp và Môi trường, ông Nguyễn Thanh Bình làm Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ, ông Vũ Mạnh Hùng làm Giám đốc Sở Nội vụ và ông Vi Thanh Quyền làm Giám đốc Sở Dân tộc và Tôn giáo. Ông Lê Tuấn Phú được bổ nhiệm làm Chánh Văn phòng UBND tỉnh Bắc Giang.

Bí thư Tỉnh ủy Bắc Giang, ông Nguyễn Văn Gấu, yêu cầu các cán bộ mới nhận nhiệm vụ phải nhanh chóng bắt tay vào công việc, đảm bảo công tác lãnh đạo không bị gián đoạn. Bên cạnh đó, các cán bộ cần tập trung vào việc nắm bắt công việc, xây dựng kế hoạch công tác và phát huy tinh thần đoàn kết, dân chủ trong công tác điều hành.

Trước đó, vào ngày 19/2, HĐND tỉnh Bắc Giang đã thông qua nghị quyết thành lập các sở mới thông qua việc hợp nhất nhiều cơ quan, bao gồm Sở Tài chính, Sở Xây dựng, Sở Nông nghiệp và Môi trường, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Nội vụ, và Sở Dân tộc và Tôn giáo. (Tienphong.vn 20/02, Nguyễn Thắng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/bac-giang-bo-nhiem-6-giam-doc-so-va-chanh-van-phong-ubnd-tinh-post1718556.tpo 

Quảng Trị: Miễn nhiệm nhiều Ủy viên UBND sau sắp xếp các sở

Ngày 20/2, Kỳ họp thứ 29, HĐND tỉnh Quảng Trị đã thông qua Nghị quyết tổ chức lại các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, trong đó có việc thành lập, sắp xếp lại một số sở và miễn nhiệm chức vụ đối với nhiều Ủy viên UBND tỉnh.

Theo Nghị quyết, tỉnh Quảng Trị thực hiện việc hợp nhất một số sở, bao gồm Sở Kế hoạch và Đầu tư với Sở Tài chính thành Sở Tài chính, Sở Giao thông vận tải với Sở Xây dựng thành Sở Xây dựng, Sở Tài nguyên và Môi trường với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn thành Sở Nông nghiệp và Môi trường, và một số hợp nhất khác nhằm tinh gọn bộ máy quản lý nhà nước.

Đồng thời, một số sở cũng điều chỉnh chức năng, nhiệm vụ như Sở Giáo dục và Đào tạo tiếp nhận quản lý về giáo dục nghề nghiệp từ Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Sở Y tế tiếp nhận chức năng quản lý về bảo trợ xã hội và phòng chống tệ nạn xã hội.

Cũng trong kỳ họp này, HĐND tỉnh Quảng Trị đã miễn nhiệm chức vụ đối với nhiều lãnh đạo các sở, bao gồm bà Lê Thị Thanh, ông Trần Văn Quảng, ông Lê Nguyên Hồng, ông Nguyễn Văn Tường, bà Hồ Thị Lệ Hà, ông Nguyễn Thanh Hải, và ông Nguyễn Đức Hải do lý do điều động công tác hoặc tự nguyện nghỉ công tác để sắp xếp tổ chức bộ máy. (Plo.vn 20/02, Nguyễn Do)Về đầu trang
https://plo.vn/quang-tri-mien-nhiem-nhieu-uy-vien-ubnd-sau-sap-xep-cac-so-post835223.html 
Bình Thuận: Tổng biên chế công chức tỉnh năm 2025 là 2.000 người

Tại kỳ họp thứ 31 của HĐND tỉnh Bình Thuận khóa XI ngày 20/2, HĐND tỉnh đã thông qua Nghị quyết về thành lập và tổ chức lại các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, đồng thời điều chỉnh biên chế công chức năm 2025.

Theo đó, tổng biên chế công chức toàn tỉnh năm 2025 là 2.000 người, trong đó cấp tỉnh có 1.173 người và cấp huyện có 827 người. Ngoài ra, tỉnh còn dự phòng 9 biên chế. Cùng với việc điều chỉnh biên chế, UBND tỉnh cũng thực hiện việc thành lập và sáp nhập một số cơ quan chuyên môn, giúp giảm bớt số lượng cơ quan hành chính, tạo bộ máy tinh gọn, hiệu quả hơn.

Các cơ quan mới được thành lập và tổ chức lại gồm: Sở Dân tộc và Tôn giáo, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Nội vụ, Sở Nông nghiệp và Môi trường, Sở Tài chính, và Sở Xây dựng. Đồng thời, một số cơ quan chuyên môn cũng được tổ chức lại và chuyển giao nhiệm vụ như Sở Công Thương, Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Tư pháp, Sở VH-TT&DL, và Sở Y tế.

Kỳ họp cũng biểu quyết chấp thuận nguyện vọng thôi làm nhiệm vụ đại biểu HĐND tỉnh đối với ông Nguyễn Dân (đại biểu đơn vị Tuy Phong) và ông Nguyễn Anh Nghĩa (đại biểu đơn vị Phan Thiết - Phú Quý). (Plo.vn 20/02, Phương Nam)Về đầu trang
https://plo.vn/tong-bien-che-cong-chuc-tinh-binh-thuan-nam-2025-la-2000-nguoi-post835195.html 
Bến Tre: Giảm 5 cơ quan chuyên môn cấp tỉnh, 18 cơ quan chuyên môn cấp huyện

Ngày 20/2, UBND tỉnh Bến Tre tổ chức Hội nghị công bố các nghị quyết của HĐND tỉnh về sắp xếp tổ chức bộ máy và quyết định của UBND tỉnh về công tác tổ chức cán bộ. Sau đợt sắp xếp, tỉnh đã giảm 5 cơ quan chuyên môn cấp tỉnh và 18 cơ quan chuyên môn cấp huyện, với mục tiêu tinh giản biên chế, nâng cao hiệu quả hoạt động.

Cụ thể, từ 17 cơ quan chuyên môn cấp tỉnh, Bến Tre giảm còn 12 cơ quan, đồng thời giảm 17 tổ chức bên trong. Ở cấp huyện, số cơ quan chuyên môn giảm từ 99 xuống còn 81 cơ quan. Dự kiến, khoảng 600 cán bộ, công chức, viên chức sẽ được tinh giản, góp phần giảm chi ngân sách và tăng đầu tư phát triển.

Hội nghị cũng công bố các quyết định bổ nhiệm nhân sự tại các sở, bao gồm Giám đốc Sở Nội vụ, Sở Tài chính, Sở Nông nghiệp và Môi trường, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Xây dựng. Các quyết định cũng bao gồm việc điều động nhân sự tại một số đơn vị mới và công tác tinh giản bộ máy.

Chủ tịch UBND tỉnh Bến Tre, Trần Ngọc Tam, yêu cầu các cơ quan, đơn vị sau khi sắp xếp phải triển khai nhanh chóng các nhiệm vụ mới và bảo đảm hoạt động liên tục. Đồng thời, các cơ quan phải chú trọng công tác tư tưởng, tạo sự đồng thuận trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức để thực hiện chủ trương sắp xếp và tinh giản bộ máy hiệu quả. (Daibieunhandan.vn 20/02, Nguyễn Tuấn)Về đầu trang
https://daibieunhandan.vn/ben-tre-giam-5-co-quan-chuyen-mon-cap-tinh-18-co-quan-chuyen-mon-cap-huyen-post405096.html 

Thái Bình hỗ trợ thêm 30% mức trợ cấp đối với cán bộ tự nguyện nghỉ việc

Ngày 19/2, tại kỳ họp của HĐND tỉnh Thái Bình khóa 17, một trong những nghị quyết quan trọng được thông qua là chính sách hỗ trợ thêm đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động tự nguyện nghỉ việc. Chính sách này nhằm hỗ trợ những người trong diện sắp xếp lại bộ máy nhà nước tại tỉnh.

Cụ thể, cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tự nguyện nghỉ việc từ ngày 20/2 đến hết ngày 20/3 sẽ nhận trợ cấp hỗ trợ thêm 30% mức trợ cấp theo quy định của Nghị định số 178 của Chính phủ. Đối với những người tự nguyện nghỉ trong giai đoạn từ 21/3 đến hết 31/5, mức hỗ trợ thêm là 20% và từ 1/62025 đến 20/2/2026 là 10%. Những người nghỉ việc ngoài các mốc thời gian này sẽ không được hưởng trợ cấp bổ sung.

Ngoài nghị quyết về chính sách hỗ trợ, kỳ họp cũng thông qua nghị quyết thành lập 5 cơ quan chuyên môn mới thuộc UBND tỉnh, bao gồm các Sở Tài chính, Sở Xây dựng, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Nông nghiệp và Môi trường, và Sở Nội vụ, thông qua việc hợp nhất các sở hiện tại để tối ưu hóa bộ máy hành chính của tỉnh. (Plo.vn 20/02, Ngọc Sơn)Về đầu trang
https://plo.vn/thai-binh-ho-tro-them-30-muc-tro-cap-doi-voi-can-bo-tu-nguyen-nghi-viec-post835113.html
Phú Thọ: Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh xin nghỉ hưu sớm

Ngày 20/2, Tỉnh ủy Phú Thọ thông báo về việc ông Nguyễn Thanh Hải, Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Phú Thọ, xin nghỉ hưu trước tuổi. Quyết định này được đưa ra trong bối cảnh tỉnh Phú Thọ thực hiện công tác sắp xếp, tinh gọn bộ máy tổ chức nhằm nâng cao hiệu quả công tác quản lý và điều hành.

Ngoài ông Hải, các lãnh đạo khác cũng đã xin nghỉ hưu sớm, bao gồm ông Nguyễn Văn Mạnh, Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo; bà Phạm Thị Kim Loan, Chủ tịch Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh; cùng với 5 lãnh đạo các sở, ngành khác thuộc diện quản lý của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Phú Thọ.

Trong khuôn khổ việc thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW, Tỉnh ủy Phú Thọ cũng đã quyết định thành lập Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh và Đảng bộ UBND tỉnh, đồng thời hợp nhất Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy và Ban Dân vận Tỉnh ủy thành Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy. 

Các lãnh đạo mới được bổ nhiệm trong quá trình sắp xếp bao gồm ông Phùng Khánh Tài, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, giữ chức Bí thư Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh; ông Bùi Văn Quang, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh, giữ chức Bí thư Đảng ủy UBND tỉnh; ông Vi Mạnh Hùng, Trưởng ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, giữ chức Trưởng ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy.

Cùng với đó, 8 cá nhân cũng được Tỉnh ủy Phú Thọ tặng bằng khen vì đã gương mẫu, tiên phong trong thực hiện các chính sách sắp xếp, tinh gọn bộ máy. (Vietnamnet.vn 20/02, Đức Hoàng)Về đầu trang
https://vietnamnet.vn/pho-chu-tich-thuong-truc-ubnd-tinh-phu-tho-xin-nghi-huu-som-2372866.html 

Bộ Nội vụ thống nhất phương án TPHCM thành lập Sở Giao thông Công chánh

Sở Nội vụ TPHCM vừa gửi tờ trình lên UBND TPHCM về đề xuất sắp xếp tổ chức bộ máy hành chính trên địa bàn thành phố, trong đó có sự thống nhất của Bộ Nội vụ về việc thành lập Sở Giao thông Công chánh.

Cụ thể, Bộ Nội vụ đồng ý với phương án sắp xếp các cơ quan chuyên môn thuộc UBND TPHCM, bao gồm việc thành lập Sở Giao thông Công chánh, hợp nhất Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn với Sở Tài nguyên và Môi trường để phù hợp với tổ chức chính quyền đô thị của TPHCM, đồng thời đảm bảo không vượt quá khung số lượng cơ quan chuyên môn theo quy định của Chính phủ.

Ngoài ra, Bộ Nội vụ cũng thống nhất việc hợp nhất Ban Quản lý Khu công nghệ cao TPHCM và Ban Quản lý Khu Nông nghiệp công nghệ cao TPHCM thành một đơn vị duy nhất, đồng thời giải thể Ban Quản lý Đầu tư xây dựng Khu đô thị Nam TPHCM.

Về việc hợp nhất Ủy ban về người Việt Nam ở nước ngoài TPHCM và Liên hiệp các Tổ chức hữu nghị TPHCM, Bộ Nội vụ không đồng ý vì hai cơ quan này có chức năng và nhiệm vụ khác nhau. Ủy ban về người Việt Nam ở nước ngoài TPHCM là tổ chức hành chính, trong khi Liên hiệp các Tổ chức hữu nghị TPHCM là tổ chức chính trị - xã hội chuyên trách.

Dựa trên các ý kiến của Bộ Nội vụ, Sở Nội vụ TPHCM đã báo cáo UBND TPHCM và đề xuất Ban cán sự Đảng UBND TPHCM xin ý kiến Ban Thường vụ Thành ủy về phương án giữ nguyên Ủy ban về người Việt Nam ở nước ngoài và Liên hiệp các Tổ chức hữu nghị TPHCM, đồng thời tinh gọn và giảm tối thiểu 15% đầu mối tổ chức bên trong. (Vietnamnet.vn 20/02, Tuấn Kiệt)Về đầu trang
https://vietnamnet.vn/bo-noi-vu-thong-nhat-phuong-an-tphcm-thanh-lap-so-giao-thong-cong-chanh-2373257.html 

QUYẾT SÁCH – HÀNH ĐỘNG ẤN TƯỢNG – HIỆU QUẢ

TPHCM: Thí điểm “Đề án hạnh phúc”, nhân viên được làm việc với thời gian linh hoạt

Sở LĐ-TB&XH TP.HCM triển khai “Đề án Hạnh phúc” nhằm thúc đẩy bình đẳng giới và tạo môi trường làm việc linh hoạt cho cán bộ, công chức. Mục tiêu là giảm áp lực công việc và nâng cao hiệu quả công tác, khuyến khích thay đổi nhận thức về giờ giấc làm việc, đặc biệt trong bối cảnh hiện nay.

Theo bà Trần Thị Kim Thanh, Trưởng phòng Bảo vệ, chăm sóc trẻ em và Bình đẳng giới, “Đề án Hạnh phúc” tiếp cận từ ba góc độ: Lý do thực hiện, nội dung triển khai và phương thức thực hiện. Đặc biệt, đề án áp dụng cách tiếp cận linh hoạt về thời gian làm việc, thay vì chỉ giám sát giờ giấc, mà tập trung vào kết quả công việc.

Chính sách này giúp giảm bớt áp lực công việc cho đội ngũ cán bộ, đặc biệt là trong các lĩnh vực yêu cầu làm việc ngoài giờ hành chính hoặc liên tục. Kết quả thí điểm cho thấy việc này đã nâng cao hiệu quả công việc và tạo ra môi trường làm việc tích cực hơn. 

Mặc dù chỉ áp dụng thí điểm nhưng “Đề án Hạnh phúc” đã mang lại kết quả tích cực và sẽ tiếp tục được thực hiện đến năm 2026. Sau đó, nếu thành công, chính sách này có thể được nhân rộng ra các đơn vị khác. (Plo.vn 19/02, Hải Nhi)Về đầu trang 

https://plo.vn/thi-diem-de-an-hanh-phuc-nhan-vien-duoc-lam-viec-voi-thoi-gian-linh-hoat-post835035.html 
QUYẾT SÁCH MỚI
Công bố thành lập Đoàn kiểm tra đối với Đảng ủy Chính phủ, Đảng ủy Quốc hội

Ngày 20/2, tại Trụ sở Chính phủ, Hội nghị công bố quyết định thành lập Đoàn kiểm tra của Bộ Chính trị, Ban Bí thư đối với Đảng ủy Chính phủ và Đảng ủy Quốc hội đã diễn ra. Thủ tướng Phạm Minh Chính và Chủ tịch Quốc hội Trần Thanh Mẫn đồng chủ trì Hội nghị.

Tại Hội nghị, Phó Chủ tịch Quốc hội Vũ Hồng Thanh và Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Trung ương Trần Thị Hiền công bố các Quyết định thành lập Đoàn Kiểm tra của Bộ Chính trị, Ban Bí thư năm 2025, với nội dung kiểm tra tập trung vào nhiều vấn đề quan trọng:

1. Tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW về việc đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị.

2. Kiểm tra việc thực hiện Chỉ thị số 35-CT/TW về đại hội đảng bộ các cấp.

3. Quán triệt và triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo.

4. Đánh giá việc thực hiện Kết luận số 123-KL/TW về phát triển kinh tế - xã hội với mục tiêu tăng trưởng 8% trở lên.

Thủ tướng Phạm Minh Chính yêu cầu các đảng ủy, đảng bộ trực thuộc Chính phủ nghiêm túc thực hiện các công tác kiểm tra và báo cáo đúng bản chất vấn đề. Ông cũng nhấn mạnh việc chống lãng phí, đặc biệt là các dự án tồn đọng kéo dài tại các địa phương.

Chủ tịch Quốc hội Trần Thanh Mẫn kêu gọi các thành viên của Đoàn kiểm tra thực hiện công việc khoa học, nghiêm túc, và khách quan để phát hiện các vấn đề mới, tìm ra cách làm sáng tạo và hiệu quả, từ đó giúp tháo gỡ vướng mắc trong quá trình thực thi chính sách. (TTXVN/VietnamPlus.vn 20/02, Phan Phương)Về đầu trang
https://www.vietnamplus.vn/cong-bo-thanh-lap-doan-kiem-tra-doi-voi-dang-uy-chinh-phu-dang-uy-quoc-hoi-post1013371.vnp 

Nguyên tắc và định mức phân bổ vốn đầu tư công nguồn ngân sách nhà nước giai đoạn 2026-2030

Chủ tịch Quốc hội Trần Thanh Mẫn đã ký ban hành Nghị quyết số 70/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội, quy định về nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ vốn đầu tư công nguồn ngân sách nhà nước giai đoạn 2026-2030. Nghị quyết này yêu cầu phân bổ vốn đầu tư công tuân thủ quy định của Luật Đầu tư công, Luật Ngân sách nhà nước, và các văn bản pháp luật liên quan.

Nguyên tắc phân bổ:

· Quản lý tập trung, thống nhất về mục tiêu, cơ chế, chính sách.

· Phát huy vai trò đầu tư công trong dẫn dắt đầu tư tư nhân, thu hút nguồn lực xã hội.

· Tăng cường phân cấp, phân quyền và giảm thủ tục hành chính.

· Tạo quyền chủ động cho các bộ, cơ quan trung ương và địa phương.

Thứ tự ưu tiên phân bổ vốn giai đoạn 2026-2030:

1. Dự án đầu tư công khẩn cấp.

2. Chương trình mục tiêu quốc gia và dự án quan trọng quốc gia.

3. Hoàn trả vốn ứng trước.

4. Dự án đã hoàn thành và bàn giao nhưng chưa đủ vốn.

5. Chương trình, dự án sử dụng vốn ODA và vốn vay ưu đãi nước ngoài.

6. Đầu tư Nhà nước tham gia thực hiện dự án PPP.

7. Dự án chuyển tiếp hoàn thành trong kỳ kế hoạch.

8. Dự án chuyển tiếp thực hiện theo tiến độ phê duyệt.

9. Nhiệm vụ quy hoạch, nhiệm vụ chuẩn bị đầu tư.

10. Thanh toán nợ đọng xây dựng cơ bản (nếu có).

11. Cấp bù lãi suất tín dụng ưu đãi, phí quản lý.

12. Bố trí vốn ngân sách địa phương cho chính sách tín dụng ưu đãi.

13. Dự án khởi công mới đáp ứng yêu cầu Luật Đầu tư công.

Nghị quyết này nhằm đảm bảo việc phân bổ vốn đúng mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm tính minh bạch và hiệu quả trong quá trình thực hiện các dự án. (TTXVN/VietnamPlus.vn 20/02)Về đầu trang
https://www.vietnamplus.vn/nguyen-tac-va-dinh-muc-phan-bo-von-dau-tu-cong-nguon-ngan-sach-nha-nuoc-post1013280.vnp 

Tháo gỡ vướng mắc các dự án, đất đai trong kết luận thanh tra tại 3 tỉnh, thành
Chủ tịch Quốc hội Trần Thanh Mẫn đã ký ban hành Nghị quyết số 170/2024/QH15 của Quốc hội, quy định cơ chế và chính sách đặc thù để tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đối với các dự án và đất đai trong kết luận thanh tra, kiểm tra, và bản án tại TP. Hồ Chí Minh, thành phố Đà Nẵng và tỉnh Khánh Hòa.

Các nội dung chính của Nghị quyết:

1. Thực hiện kết luận thanh tra và bản án: Các kết luận thanh tra, kiểm tra, và bản án đã có hiệu lực thi hành phải được thực hiện nghiêm. Nghị quyết chỉ xem xét xử lý và tháo gỡ khó khăn đối với các kết luận có nguyên nhân vi phạm do lỗi của cơ quan quản lý nhà nước hoặc do cả cơ quan quản lý và nhà đầu tư.

2. Vi phạm đất đai và các dự án: Việc xử lý các vi phạm về đất đai và dự án trong các kết luận thanh tra phải được thực hiện theo đúng quy định. Các dự án có vấn đề liên quan đến đất đai sẽ được xử lý theo các quy định cụ thể của Nghị quyết này.

3. Tố tụng hình sự: Đối với các dự án đang trong quá trình tố tụng hình sự, việc áp dụng Nghị quyết này chỉ thực hiện sau khi có bản án có hiệu lực pháp luật hoặc quyết định đình chỉ vụ án.

4. Quản lý và giám sát: Việc thực hiện Nghị quyết sẽ bảo đảm phân cấp, phân quyền và kiểm tra giám sát chặt chẽ để tránh phát sinh sai phạm mới. Các hành vi lợi dụng việc thực hiện Nghị quyết để tham nhũng sẽ bị xử lý nghiêm.

5. Xử lý cụ thể các trường hợp vi phạm: Nghị quyết quy định rõ ràng việc xử lý các vấn đề về đất đai, bao gồm xử lý các vi phạm về thời hạn sử dụng đất tại TP. Đà Nẵng, Khánh Hòa, và TP. Hồ Chí Minh, đặc biệt là các dự án liên quan đến đất sản xuất kinh doanh.

Thời gian có hiệu lực: Nghị quyết sẽ có hiệu lực thi hành từ ngày 1/4/2025. (TTXVN/VietnamPlus.vn 20/02)Về đầu trang
https://www.vietnamplus.vn/thao-go-vuong-mac-cac-du-an-dat-dai-trong-ket-luan-thanh-tra-tai-3-tinh-thanh-post1013281.vnp#google_vignette 
Rà soát địa bàn áp dụng mức lương tối thiểu vùng, chuẩn bị phương án tăng lương

Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội vừa yêu cầu các địa phương rà soát lại địa bàn áp dụng mức lương tối thiểu vùng, đặc biệt sau các điều chỉnh địa giới hành chính tại nhiều tỉnh, thành phố. Việc này nhằm chuẩn bị cho phương án đề xuất điều chỉnh mức lương tối thiểu vào năm 2025.

Theo Nghị định số 74/2024/NĐ-CP, mức lương tối thiểu đã được tăng bình quân 6%, có hiệu lực từ ngày 1/7/2024. Mức lương tối thiểu theo tháng tại các vùng dao động từ 4,96 triệu đồng (vùng I) đến 3,45 triệu đồng (vùng IV). 
Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội đề nghị các địa phương phối hợp rà soát và cập nhật tên các địa bàn, đánh giá việc điều chỉnh phân vùng, đồng thời trao đổi với các bên liên quan để xây dựng báo cáo gửi Chính phủ.

Các doanh nghiệp hoạt động tại các khu công nghiệp, khu chế xuất trên địa bàn có mức lương tối thiểu khác nhau phải áp dụng mức lương tối thiểu cao nhất. Ngoài ra, Bộ cũng đã tiến hành điều tra về tiền lương và lao động tại 3.400 doanh nghiệp để làm cơ sở cho việc điều chỉnh mức lương tối thiểu trong năm 2025. (Vneconomy.vn 20/02)Về đầu trang 

https://vneconomy.vn/ra-soat-dia-ban-ap-dung-muc-luong-toi-thieu-vung-chuan-bi-phuong-an-tang-luong.htm 
GIẢI NGÂN VỐN ĐẦU TƯ CÔNG

Chủ tịch Vĩnh Phúc: Thay thế giám đốc ban dự án yếu kém, không đủ năng lực
Sáng 20/2, Chủ tịch UBND tỉnh Vĩnh Phúc Trần Duy Đông đã chủ trì Hội nghị về tình hình giải ngân vốn đầu tư công năm 2025, yêu cầu tăng cường giải ngân vốn và thay thế các giám đốc ban quản lý dự án, nhà thầu yếu kém, không đủ năng lực.

Theo báo cáo, tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công năm 2024 của tỉnh đạt 93,06%, cao hơn mức trung bình cả nước, nhưng vẫn thấp hơn so với năm 2023. Vĩnh Phúc đã được giao tổng vốn kế hoạch đầu tư công năm 2025 là 6.898,37 tỷ đồng, trong đó ngân sách Trung ương là 1.150 tỷ đồng và ngân sách địa phương 5.748,37 tỷ đồng.

Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu các sở, ngành, ban quản lý dự án và UBND các huyện, thành phố khẩn trương giải quyết vướng mắc, hoàn thành phân bổ hết nguồn vốn theo đúng quy định. Các Phó Chủ tịch UBND tỉnh cần chủ động kiểm tra và chỉ đạo tiến độ giải ngân, chịu trách nhiệm toàn diện.

Chủ tịch tỉnh cũng đặt mục tiêu giải ngân 100% kế hoạch vốn vào cuối quý II/2025 đối với các công trình hoàn thành nghiệm thu trước 31/12/2024. Đến cuối quý III/2025, tỷ lệ giải ngân phải đạt ít nhất 60%, và đến ngày 31/12/2025, phải đạt trên 90% tổng vốn đã giao. (Tienphong.vn 20/02, Trần Hoàng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/chu-tich-vinh-phuc-thay-the-giam-doc-ban-du-an-yeu-kem-khong-du-nang-luc-post1718707.tpo 

Khánh Hòa triển khai nhiều giải pháp thúc đẩy giải ngân vốn đầu tư công"
Kho bạc Nhà nước Khánh Hòa đã triển khai nhiều giải pháp để đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công ngay từ đầu năm 2025, nhằm thực hiện hiệu quả kế hoạch đầu tư công của tỉnh.

Các giải pháp bao gồm việc cải cách hành chính trong kiểm soát chi, áp dụng phương thức “thanh toán trước, kiểm soát sau” đối với các hợp đồng thanh toán nhiều lần, đồng thời đảm bảo an toàn nguồn vốn. Kho bạc cũng chú trọng công khai quy trình, hồ sơ, thời gian kiểm soát thanh toán, và tạo điều kiện thuận lợi cho các chủ đầu tư trong quá trình giao dịch, nghiêm cấm hành vi sách nhiễu gây cản trở tiến độ giải ngân.

Tính đến đầu tháng 1/2025, tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công của tỉnh Khánh Hòa đạt 71% so với kế hoạch, và 81,4% theo kế hoạch thực tế. Tuy nhiên, vẫn còn một số vướng mắc như giải phóng mặt bằng chậm, thiếu hụt nguồn nhân lực để thực hiện bồi thường, và các thủ tục đầu tư, lựa chọn nhà thầu chưa đạt tiến độ, gây ảnh hưởng đến việc giải ngân. (TTXVN/Bnews.vn 20/02, Minh Trang)Về đầu trang
https://bnews.vn/nhieu-giai-phap-thuc-day-von-dau-tu-cong/363778.html#google_vignette 
KINH TẾ - ĐẦU TƯ – HỘI NHẬP

Đồng Nai: Cần tư duy đột phá trong cách làm để tăng trưởng kinh tế 2 con số
Năm 2025, Đồng Nai được giao mục tiêu tăng trưởng kinh tế 10%, một nhiệm vụ đầy thách thức trong bối cảnh các dự án trọng điểm của tỉnh vẫn đang trong quá trình xây dựng. Để đạt được mục tiêu này, Đồng Nai cần phải có tư duy đột phá trong cách làm, đặc biệt là cải cách thể chế và phát triển các ngành kinh tế trọng yếu.
Một trong những yếu tố quan trọng là cải cách thể chế và thủ tục hành chính. Tình trạng giải ngân vốn đầu tư công chậm, các khu công nghiệp chưa phát huy hiệu quả, và thủ tục hành chính phức tạp đang là rào cản lớn đối với sự phát triển. Đồng Nai cần tạo ra một môi trường đầu tư thuận lợi, khắc phục tình trạng chồng chéo trong các quy trình hành chính, để có thể thu hút nhiều doanh nghiệp lớn, đặc biệt trong các ngành công nghệ cao và sản xuất hiện đại.

Bên cạnh đó, Đồng Nai cần phải đẩy mạnh đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong các ngành công nghiệp. Chuyển đổi từ sản xuất truyền thống sang các ngành công nghệ cao sẽ là một yếu tố then chốt để tỉnh có thể bắt kịp xu hướng toàn cầu và nâng cao giá trị gia tăng trong các sản phẩm xuất khẩu.

Ngoài ra, việc phát triển các dự án hạ tầng, đặc biệt là đô thị sân bay Long Thành, là một phần không thể thiếu trong chiến lược tăng trưởng. Đây sẽ là động lực thúc đẩy phát triển kinh tế không chỉ cho Đồng Nai mà còn cho toàn khu vực Đông Nam Bộ. Đồng Nai cần chú trọng vào kết nối hạ tầng giao thông và khai thác các lợi thế về logistics và công nghiệp sân bay để tạo ra những bước đột phá trong tăng trưởng. (Baodongnai.com.vn 20/02, Bình Nguyên)Về đầu trang
https://baodongnai.com.vn/kinh-te/202502/can-tu-duy-dot-pha-trong-cach-lam-de-tang-truongkinh-te-2-con-so-d857429/ 
Bình Dương: Tập trung toàn lực cho mục tiêu tăng trưởng

Năm 2025, Bình Dương đặt mục tiêu đạt mức tăng trưởng kinh tế hai con số, quyết tâm hoàn thành mục tiêu tăng trưởng trong kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2021-2025, mặc dù đối mặt với nhiều khó khăn do tác động của nền kinh tế toàn cầu.

Bình Dương đã có những thành công đáng kể trong năm 2024, với mức tăng trưởng GRDP đạt 7,48% và vượt qua 31/36 chỉ tiêu kinh tế-xã hội đề ra. Tuy nhiên, năm 2025 dự báo sẽ còn nhiều thách thức, như biến động nền kinh tế toàn cầu, cạnh tranh gia tăng, và những khó khăn nội tại về chuyển đổi số và phát triển bền vững.

Để đạt mục tiêu tăng trưởng 10%, tỉnh Bình Dương sẽ chú trọng phát triển ngành công nghiệp với mức tăng trưởng trên 12%, dịch vụ trên 10%, và đạt tổng vốn đầu tư toàn xã hội 179.798 tỷ đồng. Cơ cấu nền kinh tế tỉnh tiếp tục chuyển dịch theo hướng công nghiệp chiếm 65%, dịch vụ 25%, và nông nghiệp khoảng 2,6%.

Bình Dương cũng đã đề ra 6 nhiệm vụ trọng tâm để đạt mục tiêu phát triển trong năm 2025. Các nhiệm vụ này bao gồm việc thực hiện hiệu quả các nghị quyết của Trung ương, cải cách hành chính, tăng cường kỷ luật, bảo đảm an sinh xã hội, phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và củng cố quốc phòng, an ninh. (Xây dựng 20/02, Công Danh)Về đầu trang
https://baoxaydung.com.vn/binh-duong-ta-p-trung-toa-n-lu-c-cho-mu-c-tieu-tang-truo-ng-395003.html 

QUẢN LÝ

Việc định giá đất gặp khó tại nhiều địa phương, lãnh đạo Vụ đất đai lên tiếng

Theo lãnh đạo Vụ Đất đai, hiện nay, việc định giá đất gặp khó khăn do có sự khác biệt trong quan điểm giữa đơn vị tư vấn định giá đất, hội đồng thẩm định giá đất và cơ quan có thẩm quyền quyết định giá đất.

Mặc dù Luật Đất đai số 31/2024/QH15 có hiệu lực từ ngày 1/8/2024 đã tháo gỡ nhiều vướng mắc về thủ tục pháp lý và tạo điều kiện cho các dự án bất động sản phát triển, cơ chế định giá đất vẫn chưa được hình thành rõ ràng. Nhiều địa phương vẫn chưa ban hành bảng giá đất, gây khó khăn cho quá trình triển khai các dự án.

Ông Lê Văn Bình, Phó Vụ trưởng Vụ Đất đai (Bộ Nông nghiệp và Môi trường), cho biết việc xác định giá đất là vấn đề quan trọng và được đặc biệt chú trọng trong việc sửa đổi Luật Đất đai. Các phương pháp định giá theo hướng minh bạch hơn đã được áp dụng, trong đó giá đất trúng đấu giá được coi là chính thức, không cần định giá lại. Đối với các dự án đấu thầu lựa chọn nhà đầu tư, giá đất sẽ được xác định theo phương pháp như so sánh, thặng dư, nhằm hạn chế tình trạng định giá thấp dẫn đến thất thoát ngân sách.

Bộ Tài nguyên và Môi trường cũng đã nỗ lực nghiên cứu và xây dựng các nghị định, thông tư, bao gồm Nghị định số 71/2024/NĐ-CP và Nghị định số 102/2024/NĐ-CP, nhằm giải quyết tình trạng "nợ" định giá đất từ trước. Tuy nhiên, vấn đề thực thi chính sách vẫn còn bất cập, đặc biệt là tại các địa phương.

Ông Bình cũng cho biết, ở một số quốc gia, trách nhiệm định giá đất thuộc về đơn vị tư vấn và họ phải chịu trách nhiệm trước pháp luật nếu có sai sót. Đây là bài học cần được xem xét để nâng cao tính trách nhiệm và hiệu quả trong công tác định giá đất tại Việt Nam. Bộ cam kết tiếp tục đồng hành cùng các địa phương và doanh nghiệp để tìm ra giải pháp tháo gỡ khó khăn trong thực tế triển khai. (TTXVN/VietnamPlus.vn 20/02, Hùng Võ)Về đầu trang
https://www.vietnamplus.vn/viec-dinh-gia-dat-gap-kho-tai-nhieu-dia-phuong-lanh-dao-vu-dat-dai-len-tieng-post1013149.vnp 

SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH

Cựu Vụ phó Kế hoạch tài chính sắp ra tòa trong vụ án thứ 5 liên quan AIC

Ông Nguyễn Trọng Đường, cựu Vụ phó Kế hoạch tài chính và cựu Giám đốc Trung tâm ứng cứu khẩn cấp máy tính Việt Nam (VNCERT), sẽ bị xét xử trong vụ án liên quan đến Công ty Cổ phần Tiến bộ quốc tế (AIC). Ông bị cáo buộc nhận 1 tỷ đồng từ AIC để giúp công ty này trúng thầu sai luật, gây thiệt hại cho Nhà nước 17,2 tỷ đồng.

Vụ án này là một phần trong chuỗi các vụ án mà bà Nguyễn Thị Thanh Nhàn, Chủ tịch AIC, và các đồng phạm bị truy tố về hành vi Vi phạm quy định về đấu thầu gây hậu quả nghiêm trọng. Cụ thể, AIC đã lợi dụng mối quan hệ với các nhân viên của VNCERT để thao túng quá trình đấu thầu, giúp AIC trúng thầu gói thầu trị giá 70 tỷ đồng, làm thất thoát ngân sách nhà nước.

Ông Nguyễn Trọng Đường, trong vai trò Giám đốc VNCERT, đã nhận 200 triệu đồng từ 1 tỷ đồng mà AIC đưa cho các cá nhân có liên quan để thực hiện hành vi thông thầu này. Các bị can khác trong vụ án cũng tham gia vào các hành vi vi phạm, trong đó bà Nhàn đóng vai trò chủ mưu. Bà Nhàn, người hiện đang trốn truy nã, đã bị xử lý trong nhiều vụ án liên quan đến đấu thầu và hối lộ tại các địa phương khác.

Phiên tòa dự kiến sẽ kéo dài 8 ngày, bắt đầu từ 17/3/2025, nhằm xét xử ông Đường và các đồng phạm. (Vnexpress.net 20/02, Thanh Lam)Về đầu trang
https://vnexpress.net/cuu-vu-pho-ke-hoach-tai-chinh-sap-ra-toa-trong-vu-an-thu-5-lien-quan-aic-4851902.html 

An Giang: Nhận 300.000 USD để tiếp tay cho “cát tặc”, cựu Chủ tịch UBND tỉnh hầu tòa

Ngày 20/2, TAND TP.HCM thông báo sẽ xét xử sơ thẩm vụ án liên quan đến các vi phạm về khai thác tài nguyên và hối lộ xảy ra tại Công ty Cổ phần Đầu tư Trung Hậu 68 và các cơ quan chức năng tỉnh An Giang. Phiên tòa dự kiến kéo dài từ 19/3 đến 31/3 và sẽ có 30 luật sư cùng 120 đương sự tham gia.

Trong vụ án này, cựu Chủ tịch UBND tỉnh An Giang Nguyễn Thanh Bình bị xét xử về tội "Lợi dụng chức vụ, quyền hạn trong khi thi hành công vụ". Cựu Phó Chủ tịch UBND tỉnh An Giang Trần Anh Thư và cựu Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường Nguyễn Việt Trí bị xét xử về tội "Nhận hối lộ". Cựu Chánh Văn phòng UBND tỉnh An Giang Nguyễn Bảo Trung cũng bị xử về hành vi tương tự.

Công ty Trung Hậu 68, do ông Lê Quang Bình làm Chủ tịch, đã nộp hồ sơ xin khai thác cát tại mỏ Mỹ Hiệp và Bình Phước Xuân theo hình thức chỉ định không qua đấu giá. Mặc dù biết công ty này không đủ điều kiện, ông Nguyễn Thanh Bình vẫn chỉ đạo cấp phép khai thác và tạo điều kiện để công ty này tiếp tục hoạt động, nâng công suất khai thác từ 300.000 m3 lên 1,1 triệu m3.

Ông Lê Quang Bình đã chi 300.000 USD cho ông Nguyễn Thanh Bình, 3,1 tỷ đồng cho Nguyễn Việt Trí, 961 triệu đồng cho Trần Anh Thư và 550 triệu đồng cho Nguyễn Bảo Trung để tiếp tay cho hành vi khai thác trái phép 3,7 triệu m3 cát, gây thiệt hại gần 294 tỷ đồng cho Nhà nước.

Bên cạnh đó, ông Lê Quang Bình còn chỉ đạo khai thác và bán cát trái phép ngoài các dự án được cấp phép, thu về 170 tỷ đồng, sử dụng số tiền này để mua bất động sản và xe sang. (Tienphong.vn 20/02, Tân Châu)Về đầu trang./.

https://tienphong.vn/nhan-300000-usd-de-tiep-tay-cho-cat-tac-cuu-chu-tich-ubnd-tinh-an-giang-hau-toa-post1718603.tpo 
Biên tập viên: Thanh Hồng
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